K¥ AD KOMUNALNY
Gminy Lubiewo
Glowna 75, 89-510 Bystaw
tel. §2 33497 35 . . & :
Kierownik Zakladu Komunalnego Gminy Lubiewo
oglasza nabor
na stanowisko pracy — podinspektora ds. gospodarowania odpadami,

organizacji i promocji w Zaktadzie Komunalnym.

Wymagania niezbedne (formalne):
- obywatelstwo polskie,
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- wyksztalcenie wyZsze pelne, preferowane: administracja lub prawo.
- 0g6lny stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku (o$wiadczenie kandydata),
- staz pracy — 2 lata,
- ukonczone szkolenie zwigzane z funkcjonowaniem PSZOK,
- prawo jazdy kat. B.
ZnajomoS$¢ przepisow - ustawy o:
- samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.,
- kodeks postgpowania administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960 r.,
- pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.,
- ustawa o odpadach z dnia 14.12.2012 r.
- Prawo wodne z dnia 20.07.2017 r.
Wymagania dodatkowe:
- co najmniej 1 rok pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,
- umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,
- umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych,

- cechy osobowosci takie jak: odpowiedzialno$é, rzetelno$é, samodzielno$é, wysoka kultura
osobista, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pod presja czasu.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z gospodarowaniem odpadami powstajacymi na terenie
Zaktadu w tym m.in.:
a) sporzadzanie uméw na wywoéz osadow sciekowych,

b) sporzadzanie dokumentéw niezbednych do zlecen badania osadéw $ciekowych, Sciekow
surowych, oczyszczonych, skratek, piaskow z piaskownikéw oraz badania gleb pod zastosowanie
osadow sciekowych.



¢) prowadzenie ewidencji odpadow powstajacych na oczyszczalni oraz wprowadzanie danych do
systemu BDO i sporzadzanie sprawozdan w tym zakresie.

2) Sporzadzanie dokumentacji niezbgdnej do funkcjonowania kgpieliska na terenie Gminy Lubiewo
oraz organizacja miejsca pracy dla ratownikow WOPR pracujacych na kgpielisku.

3) Sprawowanie biezgcego nadzoru nad pracownikami zatrudnionymi w ramach robét publicznych.

4) Sprawowanie biezgcego nadzoru nad dowozem niepetnosprawnych dzieci do placéwki edukacyijnej
(o$wiatowej) w Tucholi, w tym dowoz dzieci do ww. placowki.

5) Prowadzenie social mediéw Zaktadu Komunalnego Gminy Lubiewo i jego promocja.

6) Prowadzenie i biezacy nadzér nad funkcjonowaniem Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadéw
Komunalnych w tym m.in.:

a) nadzor i utrzymanie porzadku na terenie PSZOK,
b) zglaszanie potrzeby wywozu odpadéw i nadzér nad wywozem odpadéw.
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w godzinach od 7:00 do 15:00 od poniedzialku
do soboty, gtéwne miejsce pracy: miejsce ul. Glowna 75, dodatkowe ul. Sloneczna 14 w Bystawiu.
Praca wymagajgca wysokiego stopnia samodzielno$ci, umiejetnosci obstugi komputera i innych
urzadzen biurowych.

Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych  w Zakladzie Komunalnym Gminy Lubiewo, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wynosit powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:
- Zyciorys (CV) — odrecznie podpisany.
- List motywacyjny — odrecznie podpisany.

- Kserokopie swiadectw pracy, dokumentujacych posiadany staz pracy oraz
w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o pozostawaniu
w zatrudnieniu na podstawie umowy o prace.

- Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie.

- Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach/szkoleniach, posiadanych uprawnien.
- Oryginat kwestionariusza osobowego (formularz w zalgczeniu).

- Wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenie o:

- Niekaralnosci - brakiem skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine,
Scigane z oskarzenia publicznego lub za przestgpstwo umyslne skarbowe.

- Posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych.

- Wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru (wzoér o$wiadczenia w zalaczeniu).



- Posiadaniu obywatelstwa polskiego.
- Wlasnorgcznie podpisana klauzula informacyjna (w zataczeniu).

Kazdy dokument oryginalny musi by¢ opatrzony data, miejscem sporzadzenia oraz czytelnym
podpisem osoby upowaznionej. Kazda kserokopia musi byé opatrzona klauzula ,,Potwierdzam za
zgodnos¢ z oryginatlem”, data, miejscem oraz czytelnym podpisem kandydata. Zakazuje si¢ stosowania
na dokumentach aplikacyjnych korektora.

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz ztlumaczeniem na jezyk polski.
Niedostarczenie powyzszych dokumentéw lub dostarczenie ich zuchybieniami formalnymi
w szczegllnosci: brak podpisu, daty i miejsca sporzadzenia, potwierdzenia za zgodnos¢ z oryginatem,
skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty ze wzgledow formalnych.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty mozna sklada¢ osobiscie do dnia 01.10.2025 r. do godz. 15:00, w Zakladzie
Komunalnym Gminy Lubiewo, ul. Gtéwna 75, lub poczta na adres Zaktadu w zaklejonych kopertach
lub pocztg elektroniczng na adres: Adres do e-Doreczen: AE:PL-11352-56622-HIAIG-21 w przypadku
posiadanych uprawniefi do podpisu elektronicznego z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko urzednicze —
ds. gospodarowania odpadami, organizacji i promocji w Zakladzie Komunalnym". O zachowaniu
terminu zfozenia dokumentéw aplikacyjnych decyduje data igodzina zlozenia dokumentéw
w Zaktadzie Komunalnym Gminy Lubiewo. Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do Zaktadu po
wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. O wynikach analizy dokumentéw komisja
zawiadomi telefonicznie wszystkich kandydatow, ktorzy zozyli dokumenty aplikacyjne. Brak
mozliwosci kontaktu telefonicznego z kandydatem nie wstrzymuje procedury naboru.

Dodatkowe uwagi:

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, wskazanych w protokole naboru beda przechowywane przez
okres 3 miesiecy od dnia nawigzana stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze naboru. Po wyzej
wymienionym terminie dokumenty aplikacyjne nieodebrane osobiscie, zostang komisyjnie zniszczone.

Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych do kolejnego etapu oraz niewskazanych w protokole
naboru mozna odebra¢ osobiscie w terminie miesigca od dnia ogloszenia wyniku naboru. Po wyzej
wskazanym terminie zostang komisyjnie zniszczone. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona
BIP Urzedu Gminy w Lubiewie oraz na stronie internetowej Zakladu Komunalnego
(https://zklubiewo.pl).

Kierownik Zakladu zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru, bez podania przyczyny.

Bystaw, dnia 24.09.2025




